
ỦY BAN NHÂN DÂN 

XÃ HƯƠNG ĐÔ 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

Số:          /QĐ-UBND Hương Đô, ngày       tháng 8 năm 2026 

 
QUYẾT ĐỊNH 

Về việc thành lập Trường Mầm non Hương Đô trên cơ sở sáp nhập Trường 

Mầm non Hương Đô và Trường Mầm non Hương Trà 
 

 

CHỦ TỊCH ỦY BAN NHÂN DÂN XÃ 

  

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 16/6/2025; 

Căn cứ Luật Giáo dục ngày 14/6/2019 và Luật sửa đổi, bổ sung một số điều 

của Luật Giáo dục ngày 10/12/2025; 

Căn cứ các Nghị định của Chính phủ: Số 125/2024/NĐ-CP ngày 

05/10/2024 quy định về điều kiện đầu tư và hoạt động trong lĩnh vực giáo dục; số 

142/2025/NĐ-CP ngày 12/6/2025 quy định về phân định thẩm quyền của chính 

quyền địa phương hai cấp trong lĩnh vực quản lý nhà nước của Bộ Giáo dục và 

Đào tạo; số 299/2026/NĐ-CP ngày 28/7/2026 quy định tổ chức đơn vị sự nghiệp 

công lập; 

Căn cứ các Thông tư của Bộ Giáo dục và Đào tạo: Số 52/2020/TT-BGDĐT 

ngày 31/12/2020 ban hành điều lệ trường mầm non; số 51/2026/TT-BGDĐT ngày 

30/6/2026 sửa đổi, bổ sung một số điều của Điều lệ trường mầm non ban hành 

kèm theo Thông tư số 52/2020/TT-BGDĐT ngày 31/12/2020 của Bộ trưởng Bộ 

Giáo dục và Đào tạo; 

Căn cứ các Quyết định của UBND tỉnh: Số 1962/QĐ-UBND ngày 

03/8/2026 của UBND tỉnh phê duyệt Phương án tổng thể sắp xếp các cơ sở giáo 

dục mầm non, phổ thông, giáo dục thường xuyên và giáo dục nghề nghiệp công 

lập trên địa bàn tỉnh Hà Tĩnh; số 2068/QĐ-UBND ngày 15/8/2026 về việc điều 

chỉnh một số nội dung Phương án sắp xếp các cơ sở giáo dục mầm non, phổ thông, 

giáo dục nghề nghiệp và giáo dục thường xuyên công lập trên địa bàn tỉnh Hà 

Tĩnh ban hành kèm theo Quyết định số 1962/QĐUBND ngày 03/8/2026 của Ủy 

ban nhân dân tỉnh; 

Căn cứ các văn bản hướng dẫn của Sở Giáo dục và Đào tạo: Số 

2772/SGDĐT-TCCB ngày 06/8/2026 về việc triển khai thực hiện Phương án sắp 

xếp các cơ sở giáo dục công lập trên địa bàn tỉnh; số 2825/SGDĐT-TCCB ngày 

10/8/2026 về việc cho ý kiến sáp nhập các cơ sở giáo dục; số 2938/SGDĐT-TCCB 

ngày 16/8/2026 về việc triển khai thực hiện Nghị quyết số 37/2026/NQ-CP; số 

2939/SGDĐT-TCCB ngày 16/8/2026 về việc hướng dẫn triển khai thực hiện 

Phương án sắp xếp các cơ sở giáo dục công lập sau điều chỉnh; 

Căn cứ Thông báo số 113-TB/ĐU ngày 11/8/2026 của Đảng ủy xã Hương 
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Đô Thống nhất Đề án sắp xếp các cơ sở giáo dục mầm non, tiểu học, trung học 

cơ sở công lập trên địa bàn xã; 

Căn cứ Quyết định số 558/QĐ-UBND ngày 21/8/2026 của UBND xã về 

việc phê duyệt Đề án sắp xếp các trường mầm non, tiểu học, trung học cơ sở công 

lập trên địa bàn xã Hương Đô, tỉnh Hà Tĩnh; 

Theo đề nghị của Phòng Văn hóa - Xã hội tại Tờ trình số 300/VHXH ngày 

22/8/2026 và Báo cáo thẩm định Đề án sắp xếp, tổ chức lại các cơ sở giáo dục 

trên địa bàn xã. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

Điều 1. Thành lập Trường Mầm non Hương Đô trên cơ sở sáp nhập Trường 

Mầm non Hương Đô với Trường Mầm non Hương Trà. 

1. Trường Mầm non Hương Đô là cơ sở giáo dục mầm non công lập, đồng 

thời là đơn vị sự nghiệp công lập thuộc UBND xã Hương Đô, có tư cách pháp nhân, 

con dấu và tài khoản riêng theo quy định của pháp luật. 

2. Trường có: 

a) Tên trường: Trường Mầm non Hương Đô. 

b) Loại hình: Trường công lập. 

c) Cấp học: Mầm non 

d) Trường chính: Đặt tại Trường Mầm non Hương Trà trước sáp nhập (Thôn 

Hương Trà, xã Hương Đô, tỉnh Hà Tĩnh); 

đ) Các phân hiệu: 

- Phân hiệu 1: Đặt tại Thôn Hương Mai, xã Hương Đô. 

- Phân hiệu 2: Đặt tại Thôn Tân Lập, xã Hương Đô. 

e) Phạm vi tuyển sinh: Thực hiện theo quy định của pháp luật và hướng dẫn 

của cơ quan quản lý giáo dục có thẩm quyền. 

3. Trường Mầm non Hương Đô kế thừa quyền, nghĩa vụ, trách nhiệm hợp 

pháp của các trường được sáp nhập; tiếp nhận, quản lý và sử dụng đội ngũ, học 

sinh, tài chính, tài sản, đất đai, hồ sơ, cơ sở vật chất, trang thiết bị và các quyền, 

nghĩa vụ có liên quan theo phương án được cấp có thẩm quyền phê duyệt và quy 

định của pháp luật. 

4. Trường Mầm non Hương Đô được tổ chức và hoạt động theo quy định 

của Luật Giáo dục, Điều lệ Trường mầm non, Nghị định số 299/2026/NĐ-CP ngày 

28/7/2026 của Chính phủ quy định tổ chức đơn vị sự nghiệp công lập, các quy 

định pháp luật có liên quan và quy định của cơ quan có thẩm quyền. 

5. Trường Mầm non Hương Đô được tiếp tục tổ chức hoạt động giáo dục 

từ ngày 01 tháng 9 năm 2026 trên cơ sở các điều kiện hoạt động giáo dục đã được 

kiểm tra, thẩm định và bảo đảm theo quy định của pháp luật. Trường hợp pháp 
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luật chuyên ngành yêu cầu ban hành quyết định cho phép hoạt động giáo dục riêng 

thì thực hiện theo quy định của pháp luật chuyên ngành. 

Điều 2. Vị trí, chức năng, nhiệm vụ và quyền hạn. 

1. Trường Mầm non Hương Đô chịu sự quản lý trực tiếp của Ủy ban nhân 

dân xã Hương Đô; chịu sự hướng dẫn, kiểm tra về chuyên môn, nghiệp vụ của Sở 

Giáo dục và Đào tạo và cơ quan quản lý giáo dục có thẩm quyền theo quy định. 

2. Nhà trường tổ chức thực hiện chương trình giáo dục mầm non; thực hiện 

các nhiệm vụ, quyền hạn theo Luật Giáo dục, Điều lệ Trường mầm non và các 

quy định pháp luật có liên quan; bảo đảm quyền học tập của học sinh, duy trì hoạt 

động giáo dục ổn định, liên tục và nâng cao chất lượng giáo dục sau sắp xếp. 

3. Nhà trường được quản lý, sử dụng cơ sở vật chất, tài chính, tài sản công, 

đất đai, trang thiết bị và các nguồn lực khác theo quy định của pháp luật; bảo đảm 

tiết kiệm, hiệu quả, đúng mục đích. 

Điều 3. Cơ cấu tổ chức, lãnh đạo và số lượng người làm việc. 

1. Cơ cấu tổ chức của Trường Mầm non Hương Đô thực hiện theo Luật 

Giáo dục, Điều lệ Trường mầm non, Nghị định số 299/2026/NĐ-CP ngày 

28/7/2026 của Chính phủ và các quy định pháp luật có liên quan. 

2. Trường có Hiệu trưởng và số lượng Phó Hiệu trưởng theo quy định của 

pháp luật, phù hợp với quy mô, số lượng người làm việc, số đầu mối tổ chức, 

phạm vi hoạt động và tính chất, đặc điểm chuyên môn của nhà trường; số lượng 

cụ thể do cấp có thẩm quyền quyết định theo quy định. 

3. Việc bổ nhiệm, bổ nhiệm lại, miễn nhiệm, điều động, luân chuyển, cho 

từ chức, nghỉ hưu, khen thưởng, kỷ luật và thực hiện chế độ, chính sách đối với 

Hiệu trưởng, Phó Hiệu trưởng và viên chức quản lý thực hiện theo quy định của 

pháp luật và phân cấp quản lý cán bộ, viên chức. 

4. Số lượng người làm việc của Trường Mầm non Hương Đô thực hiện theo 

vị trí việc làm được cấp có thẩm quyền phê duyệt và số lượng người làm việc 

được giao; việc tổ chức lại không làm tăng số lượng người hưởng lương từ ngân 

sách nhà nước đã được cấp có thẩm quyền phê duyệt, trừ trường hợp pháp luật có 

quy định khác. 

5. Việc bố trí, sắp xếp đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên được 

thực hiện trên cơ sở vị trí việc làm, tiêu chuẩn chức danh nghề nghiệp, yêu cầu 

nhiệm vụ và phương án sắp xếp đã được phê duyệt. 

Điều 4. Chuyển giao, bàn giao và xử lý các nội dung sau sáp nhập. 

1. Về tổ chức và hoạt động giáo dục: Các trường thuộc diện sáp nhập có 

trách nhiệm phối hợp bàn giao, tiếp nhận học sinh, hồ sơ, chương trình, kế hoạch 

giáo dục và các nhiệm vụ đang thực hiện; bảo đảm không làm gián đoạn việc dạy 

học, quyền và lợi ích hợp pháp của học sinh, nhà giáo và người lao động. 
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2. Về nhân sự: Tiếp nhận nguyên trạng đội ngũ của Trường Mầm non 

Hương Đô và Trường Mầm non Hương Trà.  

Đối với người đang giữ chức vụ lãnh đạo, quản lý tại các trường được sáp 

nhập, việc bố trí chức vụ mới, thôi giữ chức vụ hoặc thực hiện chế độ, chính sách 

được thực hiện theo quy định của pháp luật hiện hành. 

3. Về tài chính, tài sản và đất đai:  

Tiếp nhận nguyên trạng về tài chính và tài sản của Trường Mầm non Hương 

Đô và Trường Mầm non Hương Trà. 

Các trường sáp nhập thực hiện kiểm kê, đối chiếu và lập biên bản bàn giao 

toàn bộ tài chính, tài sản, đất đai, cơ sở vật chất, trang thiết bị, công nợ, hợp đồng, 

hồ sơ, chứng từ và các quyền, nghĩa vụ có liên quan cho Trường Mầm non Hương 

Đô mới tiếp nhận, quản lý. Việc xử lý tài sản dôi dư, không còn nhu cầu sử dụng, 

hư hỏng hoặc thuộc diện phải xử lý thực hiện theo pháp luật về quản lý, sử dụng 

tài sản công và quy định có liên quan. 

4. Về con dấu, tài khoản và hồ sơ pháp lý: Các trường sáp nhập thực hiện 

việc chấm dứt sử dụng con dấu, tài khoản và các giấy tờ pháp lý theo quy định; 

Trường Mầm non Hương Đô thực hiện đăng ký, quản lý và sử dụng con dấu, tài 

khoản và các hồ sơ pháp lý của đơn vị mới theo quy định. 

5. Việc bàn giao phải được lập thành biên bản, có đầy đủ hồ sơ, chứng từ 

và xác định rõ trách nhiệm của bên giao, bên nhận; hoàn thành chậm nhất trước 

ngày 01 tháng 9 năm 2026. 

Điều 5. Trách nhiệm tổ chức thực hiện. 

1. Phòng Văn hóa - Xã hội: 

a) Chủ trì tham mưu Ủy ban nhân dân xã tổ chức triển khai Quyết định này; 

hướng dẫn, theo dõi, đôn đốc việc bàn giao, tiếp nhận và kiện toàn tổ chức của 

Trường Mầm non Hương Đô; 

b) Chủ trì, phối hợp với các cơ quan, đơn vị liên quan tham mưu bố trí, sắp 

xếp đội ngũ; rà soát vị trí việc làm, số lượng người làm việc; thực hiện chế độ, 

chính sách đối với viên chức, người lao động theo quy định; 

c) Theo dõi, tổng hợp kết quả thực hiện; kịp thời tham mưu Ủy ban nhân 

dân xã giải quyết hoặc báo cáo cấp có thẩm quyền những khó khăn, vướng mắc 

phát sinh. 

2. Phòng Kinh tế: Hướng dẫn, chỉ đạo thực hiện kiểm kê, bàn giao tài chính, 

tài sản, đất đai, cơ sở vật chất, trang thiết bị, công nợ, hồ sơ có liên quan từ trường 

cũ sang trường mới; việc xử lý tài sản dôi dư, không còn nhu cầu sử dụng, hư 

hỏng tránh thất thoát, lãng phí. 

3. Các phòng, ban, đơn vị có liên quan theo chức năng, nhiệm vụ được giao 

phối hợp thực hiện các nội dung về tổ chức bộ máy, nhân sự, tài chính, tài sản 

công, đất đai, cơ sở vật chất, con dấu, tài khoản và các nội dung khác có liên quan. 
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4. Hiệu trưởng Trường Mầm non Hương Đô chịu trách nhiệm tổ chức tiếp 

nhận, quản lý, điều hành và đưa nhà trường hoạt động ổn định; tiếp nhận và quản 

lý đội ngũ, học sinh, tài chính, tài sản, hồ sơ và các quyền, nghĩa vụ được bàn 

giao; xây dựng và tổ chức thực hiện kế hoạch giáo dục, kế hoạch sử dụng cơ sở 

vật chất, phương án bố trí đội ngũ và các nhiệm vụ khác theo quy định. 

5. Người đứng đầu các trường được sáp nhập chịu trách nhiệm thực hiện 

đầy đủ việc bàn giao theo Quyết định này; chịu trách nhiệm về tính chính xác, đầy 

đủ của hồ sơ, tài chính, tài sản, đất đai, công nợ và các nội dung bàn giao thuộc 

phạm vi quản lý của đơn vị mình. 

Điều 6. Hiệu lực thi hành. 

1. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký ban hành. Trường Mầm non 

Hương Đô chính thức hoạt động từ ngày 01 tháng 9 năm 2026. 

2. Kể từ thời điểm Trường Mầm non Hương Đô chính thức hoạt động, các 

trường: Trường Mầm non Hương Đô (trước sáp nhập) và Trường Mầm non Hương 

Trà chấm dứt hoạt động với tư cách là đơn vị sự nghiệp công lập độc lập theo 

quyết định sáp nhập này; các quyền, nghĩa vụ và trách nhiệm hợp pháp được 

chuyển giao, kế thừa theo quy định tại Quyết định này và pháp luật có liên quan. 

3. Chánh Văn phòng HĐND và UBND xã; Trưởng các phòng: Văn hóa - 

Xã hội, Kinh tế; Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan; Hiệu trưởng Trường 

Mầm non Hương Đô và người đứng đầu các trường được sáp nhập chịu trách 

nhiệm thi hành Quyết định này./. 

 
Nơi nhận:    
- Như Điều 6; 

- UBND tỉnh; 

- Các sở: Nội vụ, Giáo dục và Đào tạo; 

- Thường trực Đảng ủy; 

- Thường trực HĐND xã; 

- Chủ tịch, các PCT UBND xã; 

- MTTQ và các tổ chức đoàn thể xã; 

- Ban xây dựng Đảng, UBKT, VP Đảng ủy; 

- Các phòng, đơn vị thuộc UBND xã; 

- Các cơ sở giáo dục trên địa bàn xã; 

- Bí thư chi bộ, Trưởng các thôn trên địa bàn xã; 

- Trang thông tin điện tử xã; 

- Lưu: VT, VHXH. 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 
    Lê Hữu Đồng 
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